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POR MEDIO DEL CUAL SE IDENTIFICAN UNOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS RURALES UBICADOS EN ZONAS DE DIFICIL ACCESO Y SE
RECONOCEN UNOS ESTIMULOS ADOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES”

EL ALCALDE DE SAN JOSE DE CUCUTA

En ejercicio de las facultades legales conferidas en la Ley 115 de 1.994, Ley 715 de
2001, Ley 1297 de 2009, Decreto Nacional 521 de 2010 modificado por el articulo 1 del
Decreto 1158 de 2012, y

CONSIDERANDDO

Que, la Ley 1297 de 2009 establece * Los docentes estatales que presten servicios en
zonas de dificil acceso, que acrediten cualquiera de los titulos academicos requeridos
para el ejercicio de la docencia al servicio del estado, mientras presten sus servicios en -
esas zonas, disfrutaran de una bonificacion especial, segun reglamentacion que expida
el Gobierno Nacional” '

Que en el Decreto 1075 de 2015 en el Titulo 4, Capitulo1, se reglamentan los Estimulos
para los Docentes y Directivos Docentes de los Establecimientos Educativos Estatales
ubicados en las zonas de dificil acceso que venia reglamentada en el Decreto Nacional
No. 521 del 17 de Febrero del 2010, a través del cual se reglamentd parcialmente el
inciso 6 del articulo 24 de la Ley 715 del 2001 Y el articulo 2 de la ley 1297 de 2009.

Que en el articulo 2.4.4.1.1. Del Decreto 1075 de 2015 se establece que el Gobernador
i 0 Alcalde de cada entidad territorial certificada en educacion debera determinar cada
afic mediante acto administrativo y simultdneamente con el que fija el calendario
academico, antes del primero (1) de Noviembre de cada afio para el calendario “A” la
zonas rurales de dificil acceso y las sedes de los establecimientos educativos estatales
de su jurisdiccién, de conformidad con la Ley. ‘

Que la precitada norma establece ademas, que se entendera por Zona de Dificil Acceso
aquella zona rural que cumpla al menos uno de los siguientes criterios:

1.- Que sea necesaria la utilizacién habitual de dos 0 mas medios de trasporte para un !

desplazamiento hasta el perimetro urbano.
2.-Que no existan vias de comunicaciéon que permita el transito motdrizado durante la
mayor parte del afio lectivo. ‘
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3.- Que la prestacron del servicio- publrco de transporte terrestre fluwal 0 marghmo tenga'
una sola frecuen(:la |daovuelta diaria. _ .., , - - :
. Ce :

Que, el artlculo 24413 del Decreto 1075 de 2015 La secretarla de Educacion
organizd un equipo técnico integrado por Doris Angarita Acosta, Secretaria de
Educamon, , Subsecretario de Despacho Area Planeacion Educativa, Anderson Smith
Fiorez Fuentes, Ingeniera Sonia Eufemia Quintero Pérez, Lider de Infraestructura
'| Educativa de la Secretaria de Educacion Municipal de San José de Cucuta, José
Orlando Joves Paz, Director de Planeacion Corporativa y de Ciudad, Omar Jaimes
Garcia , Representante de Asmor’[ con el fin de adelantar visita a todas las sedes de los
Establecimientos Educativos de las Zonas Rurales y determinar la ubicacion de las

Zonas Rurales. de Dificil Acceso.

Que se presentod estudio Tecnlco el dia 4 de Julio del 2017 con la Autorizacion de la
'Doctora DORIS ANGARITA ACOSTA Secretarla de Educamon Munimpal

Que, se solicitd el concepto tecmco para identificar los establecrmlentos educatlvos_
estales ubicados en las zonas de dificil acceso, teniendo en cuenta que estos seran
revisados anualmente el concepto pertinente fue expedido el cuatro (4) Octubre de Dos
mil diez y siete (2017) donde CERTIFICA La Doctora Doris Angarita Acosta, en calidad
de presidenta del Comité Técnico que el estudio realizado por los’ ‘Miembros del
Comité, Anderson Smith Flérez Fuentes, Subsecretario de Planeacién y Desarrollo -
Educativo y la Ingeniera Sonia Eufemia Quintero Pérez, Lider de Infraestructura
Educativa de la Secretaria de Educacion Municipal de San José de Cucuta, fue |
autonzado y aprobado con el Vlsto Bueno de Todos los Miembros dela Comite. 1

Que, las instituciones educativas conservan Ias mismas . qaracteristicas que las
relacionadas .en el Decreto No 0301 de fecha diecinueve (19) dejulio del Dos Mil Diez
(2010), el Decreto No 0527 de fecha primero (01) de noviembre del Dos Mil Once.
(2011), y el Decreto No 0604 de fecha treinta y uno (31) de Octubre del.Dos Mil Doce
(2012),Decreto N* 0719 del 1 de Noviembre del 2013 y el Decreto 0647 del 5 de
Noviembre del 2014, y el Decreto 0967 del 22 de Octubre del 2015, y el Decreto 0906
de Octubre 2016. Conservan el caracter de zonas de dificil acceso para la wgencua Dos
Mil dlez y ocho (2018) : '

Que-,--conforme_ al estudlo realiiado‘ los miembros del comité Tecnico, analizaron los
informes. de Ia |dentificacion de las Zonas de Dificil Accéso, se ubicaron igualmente las
sedes de las .Instituciones que enh la actualidad no tienen alumnos y que son
consideradas como Zonas de- Dificil Acceso, especificando que son poblaciones
flotantes y de alto Riesgo, conforme a las actas de reuniones levantadas en cada una de

las fecha programadas para el estudio técnico de fecha 4 de JU|IO del 2017
; L . ‘
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Que, en consideracion a'lo anterior,

"DECRETA

AF\;TICULO 1°. Determinese como Zonas de dificil acceso del Municipio de San José de
Cucuta, para la vigencia 2018 como. entidad territorial certificada, aquellas sedes de los
establecimientos educativos ubicados en el sector rural, a los cuales solo se puede
acceder por uno de los siguientes criterios, de conformidad a lo establecido en el articulo
en el articulo 2.4.4.1.1. del Decreto 1075 de 2015

1.- Que sea necesaria la utilizacion habitual de dos o mas medlos de trasporte para un
desplazamiento hasta el pefimetro urbano.

2.-Que no existan vias de Comunlcamon que permita el transito motorizado durante la
mayor parte del afio lectivo. :

3.- Que la prestacion del servicio publico de transporte terrestre fluvial o marltlmo tenga
una sola frecuencna ida o vuelta, diaria. ‘

ARTICULO 2°. Identificasen como establecimientos Educativos Estatales rurales de
dificil acceso, segun estudio técnico elaborado por el Departamento Administrativo Area
Planeacién Corporativa y de Ciudad y la° Secretaria de Educacion Municipal, y de
acuerdo al conicepto técnico del seis (4) de Octubre del Dos Mil diez y siete (2017) el
cual hace parte integral del presente Decreto para la vigencia 2018, Ios que a
continuacion se relacionan:

1.- INSTITUTO TECNICO BUENA ESPERANZA - CORREGIMIENTO BUENA
ESPERANZA. |

SEDE 1 CR|T|25R|0 . DIFICIL. SA’:CCESQ
PRINCIPAL SAN JOSE DE LA VEGA X . X X
BRISAS DEL ORIENTE _ X X - X
EL LIMONCITO I X X X
CAMPO HERMOSO | X X | X
LA SUSANITA - X : X X
_LAS VACAS X X X
LONDRES X X - X
LOS REYES X X . X
EL PLOMO X X X
LA SIRENA (SIN ALUMNOS) X X X
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- INSTITUC!ON EDUCATIVA AGUALASAL CORREGIMIENTO DE PALMARITO

- CRITERIO DIFICIL ACCESO
! SEDE 1 2 3 Sl
AGUALASAL ’ X X - X
LA HORTENCIA X X X
| SUSPIRO X X X

3.- INSTITUCION EDUCATIVA CAMILO TORRES- CORREGIMIENTO BUENA

ESPERANZA
: ; CRITERIO DIFICIL ACCESO
SEDE . 1 2 3 Sl
LA GRAN COLOMBIA . X X. X
SAN AGUSTIN DE LOS POZOS X . X P

.~ INSTITUCION EDUCATIVA FRAY MANUAL, ALVAREZ CORREGIMIENTO DE
SAN FAUSTINO '

SEDE CRITERIO . | DIFiCIL ACCESQ
. 1 2 3 Si
INSTITUCION ~ EDUCATIVA  FRAY
MANUEL ALVAREZ. X X X
b . :
“I CENT EDUC INTEGD SAN FAUSTINO X
) _ X X
LA FUNDERA (SIN ALUMNOS) X X - X
LA CHINA ' X X X.
TASAJERO X X - X
. RICAURTE X X e X
LOS NEGROS (SIN ALUMNOS) X . X - X
EL DESCANSO X X X
EL ARRAYAN X X X
LA SABANA X X X

5.- INSTITUCION EDUCATIVA PUERTO NUEVO- CORREGIMIENTO PUERTO |
NUEVO. ' o .

CRITERIO DIFICIL ACCESO
SEDE 1 2 | 3 Sl

BERLIN o '. X X X
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INSTITUTO TECNICO JORGE GAITAN DURAN CORREGIMIENTO DE AGUA
CLARA

T , P DIFICIL
SEDE : .~ CRITERIO ACCESO

3 | . sl

MINUTO DE DIOS

SAN JOAQUIN(SIN ALUMNOS)

ROSA BLANCA ~
LOS CAMBULOS~ -
NUEVA FRONTERA(SIN ALUMNOS)
PUERTO VILLAMIZAR

CAMPO ALEGRE

BAJO GUARAMITO

JAIME CARDENAS MONCADA
CARTAGENA

LA FRONTERA( SIN ALUMNOS)
CENTRO EDUCATIVO FUNDACION

X< 2> XN

5| <[

P K[| X |3 > x| =

XK

2| D¢ 3| 3| ]| e > 2| e [ 3¢

-
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7.- INSTITUTO TECNICO RAFAEL GARCIA HERREROS - CORREGIMIENTO DE -
PALMARITO : ' '

: CRITERIO DIFICIL W
SEDE ACCESO 5
: - 1 2 3 S
PRINCIPAL TECNICO RAFAEL GARCIA :
HERREROS —BACHILLERATO X X X
ESCUELA PALMARITO X X X
LA PAZ(SIN ALUMNOS) X X X
. EL VEINTICINCO X X X
EL AMPARO | X X X
CINCO DE MAYO X X X
LA ACEITUNA (SIN ALUMNOS) X X X
TOTUMITO (SIN ALUMNOS) X X X
VIGILANCIA X X X
LA PUNTA . : X X X
BANCO DE ARENA X X X
MIRAFLORES , X X X
PUERTO LEQN (LABORANDO EN LA X X
PUNTA POR REUBICACION)
MONTEVERDE X X X

'8.- INSTITUCION EDUCATIVA CARMEN DE TONCHALA - CORREGIMIENTO DE
CARMEN DE TOCNHALA

SEDE - 1 CRITI;RIO ; 'DIFIC!LQICCESO
F’RINCIPAL CARMEN DE TONCHALA X X X
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.- INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

| CRITERIO DIFICIL ACCESO
: ‘- SEDE . - 1 2 3 sk
SAN PEDRO X X X

| ARTICULO 3°. Los docentes y directivos docentes que presten sus servicios en las-
instituciones relacionadas en el articulo anterior como zonas de dificil acceso tienen
derecho a’'una bonificacion econémica del quince por ciento (15%) del salario mensual |.
que devenguen. Esta bonificacion no constituye factor salarial ni prestacional para -
ningln ‘efecto, se pagard mensualmente, y. se causara unicamente durante el tiempo
laborado en el afio académico. Se dejara de causar si el docente es reubicado o
trasladado, temporal o definitivamente a ofra sede que no retna la condicién para el
reconocimiento de este beneficio, o cuando la respectiva sede del establecimiento
pierda la condicion de estar ubicado en zona de dificil acceso y para su reconocimiento
requerira de previa disponibilidad presupuestal del ente territorial al que pertenece el
docente. Para ello se debera apropiar o incorporar al presupuesto anual los recursos de
que se dlsponga para atender dicha bonificacion econémica, y sera pagada de.acuerdo
con la dlsponlbllldad presupuestal respectjva. :

No tendra derecho a esta bonificacion el docente o Directivo docente que se encuentre’
suspendido en el ejercicio del cargo, en situaciones administrativas -de licencia o
comlsmn no remunerada 6 cualquier situacion que implique la no.prestacion del servicio
"y sefa reSponsabllldad del Directivo Docente-Rector reportar cualquier novedad al
respecto.

ARTICULO 4°. Los establecimientos Educativos que funcionan en las zonas de dificil .
acceso relacionados en el articulo 2° de este Decreto, seran revisados anualmente tanto
por la autoridad local responsable como por la Secretana de Educacion Municipal, para .
verificar su continto cumplimiento con los requisitos contempiados en el Decreto 1075

de 2015; de persistir las condiciones estos conservaran su caracter de dificil acceso. |

Si como consecuencia de la révisién resultaran 'alguno o algunos Estabiecimientos
' Educativos que No cumplan con los requisitos del Decreto 1075 de 2015 el acto que los
determma sera objeto de modificacion respecto de estos.

AR;rICULO 5°. ElI préSénte decreto surte efectos a partir de la. fecha de inicio del
calendario escolar 2018 y-por lo tanto, surte éfectos fiscales conforme al calendano
escolar ﬁjado para la entidad terntonal para la vigencia 2018
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\ARTICULO 6° Publlquese para los efectos pertinentes el contemdo del presente
Decreto enia pagina Web de la Secretana de Educacron Mumclpal

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

20 057 201,

Dado en San José de Cucuta a los,

CESAR AR ROJAS AYALA
- - Alcalde Municipal '

Aprobé. DORIS ANGARITA ACOSTA- Secretaria de Despacho Area Direcgjs ucatiyg.
Reviso - CLARA PAOLA AGUILAR BARRETO- Asesora Juridico SEM fratt .
ELABORO:ANDERSON SMITH FLOREZ FUENTES Subsecretario de acion yMDesanjollo Educativo
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