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Por la cyal se _modiﬁca fa resolucion No. 1204 del 27 de Junio del 2017 que modifico la resolugion 2563 del 27 de octubre de 2016 sobre el
calendario académico para el afio 2017, en virtud del plan de reguperacion del tiempo no laborado con los estudiantes como resultado del
cese de actividades de directivos y dogentes de fos establecimientos educativos oficiales del municipio de San José de Ciicuta.

LA SECRETARIA DE DESPACHO AREA DE DIRECCION EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA, en uso de las facultades legales y en especial las que le confiere fa constitucion nacional, la ley 115 de
1994, el articulo 7 numeral 7,3 de la ley 715 del 2001 y el decreto reglamentario No. 1075 del 2015 y

CONSIDERANDO

Que, la Ley 715 (diciembre, 21 de 2001), establece como competencias de las entidades territoriales en su titulo Il -
sector educativo- articuio 7° numeral 7.1 las de dirigir, planificar y prestar el servicio educativo y de conformidad con
el articulo 151° de la ley 115 (febrero, 8 de 1994), corresponde a las secretarfas de educacion o a los organismos que
hagan sus veces en coordinacion con las autoridades nacionales y de conformidad con las politicas y metas fijadas,
organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentanias sobre la materia.

Que de conformidad con el baletin No. 16 de fecha 11 de mayo del 2017, la Federacion Colombiana de Trabajadores
de la Educacion (FECODE) da un reporte de unidad, fortaleza y masividad y comunica que el magisterio entra en cese
de actividades dentro de la jomada de paro nacional del magisterio, a parfir del dia jueves 11 de mayo del 2017,
durante las asambleas informativas desarrolladas en instituciones educativas y cese de actividades académica. Esta
situacion conlleva a imposibilitar la ejecucion y operatividad del servicio educativo plblico.

Que el 16 de Junio del 2017, la Federacion Colombiana de Trabajadores de la Educacion firmé un acuerdo con el
gobiemo nacional, ¢l cual puso fin al paro nacional del magisterio, para lo cual se suscribid el acta de la mesa
sectorial.

Que en e mencionado acuerdo se establecio que: “Con el fin de reiniciar la normalidad académica en fodas las
instituciones educativas, ef gobiemo nacional y fecode acuerdan fa recuperacion efectiva de las semanas o dias no
laboradas por cada uno de los directivos docentes y docenfes que participaron tofal o parcialmente en el cese de
actividades y el ofrecimiento pleno a los estudiantes de las horas efectivas de clases dejadas de recibir, de
conformidad con fa fey”.

Que el articulo 1 del Decreto 1844 de 2007 “La no prestacion oporluna def servicio para ef cual estan vinculados por el
estado, o el cese de actividades laborales, realizado por sewvidores pliblicos, no amparados en justa causa
previamente definida en la ley, se entiende ilegal y generara para quienes pariicipen en él, la no causacion de la
remuneracion correspondiente en fos términas previstos en el decrefo 1647 de 1967

Que la Directiva Ministerial No. 37 de 07 de junio de 2017 contempla los efectos del cese de actividades de los
docentes y directivos docentes en la prestacion del servicio educativo con ¢l fin de que las Secretarias de Educacion
certificadas en educacion, adelanten los procesos de adopcion, verificacion y seguimiento pertinentes que garanticen
la continuidad en la prestacion del servicio educativo, mediante la elaboracion de una propuesta de modificacion del
calendario académico en su territorio. Este debe especificar el plan de recuperacion de las semanas o dias no
laborados por parte de docentes y directivos docentes que participaron total o parcialmente en el cese de actividades
" y el ofrecimiento a los estudiantes de tas horas efectivas académicas dejadas de recibir.

Que el cese de aclividades ha representado una irregularidad en la prestacion del servicio educativo, donde los
estudiantes dejaron de recibir cinco semanas lectivas de clases (25 dias habiles), desde el 11 de Mayo al 16 de junia
de 2017.

Que en virtud del Decreto No. 1075 (2015), en su articulo 2.4.3.4.2., acerca de las modificacion del calendario
académico o de la jornada escolar se expresa: “La competencia para modificar el calendano academico es del
gobiemo nacional, los ajustes del calendario deberan ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad certificada mediante peticion debidamente motivada, salvo cuando sobrevengan hechos que
alteren ef orden publico, en cuyo caso la autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar ios
ajustes del calendario academico que sean necesarios’.
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Por fa cual se modifica la resolucion No, 1204 del 27 de junio del 2017 que modificé fa resolucion 2563 del 27 de octubre de 2016 sobre el
calendario académico para el afio 2017, en virlud del pian de recuperacién del tiempo no faborado con los esfudiantes como resuftado def
cese de aclividades de directivos y docentes de jos establecimientos educativos oficiales del municipio de San José de Cucuta.

Que, considerando fos lineamientos sobre Ia Directiva 37 del 07 de junio de 2017, es necesario proveer los tiempos de
recuperacion de los dias no laborados por los docentes, como consecuencia del cese de actividades, y presentar una
propuesta al Ministerio de Educacion Nacional, como modificacion al calendario académico aprobado para la entidad

territorial, para su aval pertinente.

Que la Secretaria de Educacion Municipal en mesa de concertacion con la Asociacion Sindical de Institutores Norte
santanderearos —asinort- el dia 20 de junio de 2017, acuerda la propuesta de la recuperacion del tiempo no laborado
con los estudiantes con el compromiso de que en la semana de vacaciones de docentes y directivos docentes
programada para el mes de diciembre de 2017 se trabajaran actividades académicas con los estudiantes.

Que el Ministerio de Educacion Nacionat expidio el Decreto 1177 del 11 de julio de 2017 por la cual se adiciona un
paragrafo transitorio al articulo 2.3.1.11.2 de!l Decreto 1075 de 2015 correspondiente a la modificacion de la semana

de receso escolar de octubre.

Que la Directiva Ministerial 40 expedida por el MEN da orientaciones para fa aplicacion del Decreto 1177 de 2017,

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1°: Modificar el articulo uno de la Resolucion No. 1204 def 27 de Junio del 2017, la cual modifico el la
resolucion 2563 del 27 de octubre de 2016 que establecio el calendario académico para el afio 2017, en el siguiente
sentide:

Las instituciones educativas adscritas a la Secretaria de Educacion del municipio de San José de Cicuta, ampliaran el
calendario académico para el afio lectivo de 2017, hasta el dia 15 de diciembre de 2017, con el fin de generar el
tiempo necesario para recuperacion de los dias no atendidos como jornada escolar de los estudiantes, en virtud del
cese de actividades y cumplir con las 40 semanas de actividades lectivas o de trabajo escofar.

ARTICULO 29 Para dar cumplimiento al articulo quinto de la Resolucion 2563 de octubre 27 de 2016, la cual
establece el calendario académico para el afio lective 2017, en lo relacionade con las cuarenta (40) semanas de
actividades lectivas o de trabajo escolar, se establece las siguientes fechas de recuperacion de tas cinco semanas no
laboradas con los estudianies:

Fecha Tiempo
del 3 al 7 de julio de 2017 Una {1} semana
del 9 al 13 de octubre de 2017 Una {1} semana
7 y 21 de agosto, 16 de octubre, 6 y 13 de noviembre Una (1} semana
del 4 al 7 de diciembre de 2017 Una (1) semana
del 11 al 15 de diciembre de 2017 Una (1} semana

Primer Semestre: Iniciacion de clases el dia lunes 23 de enero de 2017 y finalizacion periodo de clases el dia 11 de
mayo de 2017 (15 semanas lectivas) y reiniciando el 4 de Julio hasta el 4 de agosto del 2017 (5 semanas). Para un
total de (20 semanas lectivas).

Segundo Semestre: Iniciacion de clases el 7 de agosto 2017 y finalizacién de clases el viernes 15 de diciembre de
2017, incluyendo 5 dias festivos y la semana de receso de octubre (20 semanas lectivas}.

ARTICULO 3°: Modificar el paragrafo primero del articulo sexto de la Resolucion No. 2563 del 27 de octubre del 2016
el cual quedara asi:

PARAGRAFQO PRIMERQO: DESARROLLO INSTITUCIONAL Para dar cumplimiento a las acciones, procesos y
actividades de desarrollo institucional, se realizaran durante cinco (5) semanas del calendario académico del afic
lectivo 2017 y seran distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas o de trabajo académico con los estudiantes. Para el
desarrollo de eslas actividades, los rectores o directores planificaran, disefiaran y adoptaran un plan de trabajo en el
establecimiento educativo y para ello se tendran en cuenta las siguientes semanas:
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Por Ia cual se modifica ja resolucion No. 1204 del 27 de junio Bel 201 oMo' E resolucion 2563 def 27 de octubre de 2016 sobre el
calendario académico para el afo 2017, en virtud del plan de recuperacién del fiempo no laborado con Jos estudiantes como resultado del
case de actividades de directivos y docentes de Jos establecimientos educativos oficiales def municipio de San José de Cicufa,

Fecha Tlempo
del 10 de enero al 20 de enero de 2017 Dos (2) semanas
de! 10 de abril al 14 de abril de 2017 Una (1) semana
del 9 al 13 de octubre de 2017 Una (1) semana
del 11 al 15 de diciembre de 2017 Una (1) semana

PARAGRAFO SEGUNDD: Las semanas de desarrollo Institucional comprendidas del © al 13 de octubre y del 11 al 15
de diciembre se trabajaran en jornada contraria por parte de los docentes y directivos docentes.

ARTICULO 4°: Modificar el articulo décimo de la Resolucién No. 2563 det 27 de octubre del 2016 ef cual quedara asi:

VACACIONES DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES: De conformidad con lo consagrado en el articulo
24.34.1 del decreto reglamentario unico 1075 de 2015, los docentes y directivos docentes oficiales disfrutaran de
siete (7) semanas calendario de vacaciones distribuidas de la siguiente manera:

VACACIONES PRIMER SEMESTRE: De! 02 al 06 de enera de 2017, (una semana), del 19 de junio al 07 de julio de
2017 3 (tres semanas) Total 4 semanas del primer semestre.

VACACIONES SEGUNDO SEMESTRE: Del 11 de diciembre al 31 de diciembre de 2017 (tres semanas) del segundo

semestre.
SEMANAS DE VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES

Fecha Tiempo
del 2 al 6 de Enero de 2017 Una (1) semana
del 19 de junio al 7 de Julio de 2017 Tres (3) semanas
dei 11 al 15 de diciembre de 2017 Una (1) semana
det 18 al 22 de Diciembre del 2017 Una {1) semana
del 25 al 29 de Diciembre def 2017 Una (1) semana

PARAGRAFO TERCERQ: En comun acuerdo con la directiva del sindicato de maestros (ASINORT) y los rectores, se
comprometieron a recuperar el tiempo dejado de trabajar con estudiantes, laborando ias (2) dos semanas que segun
la resolucion 2563 del 27 de octubre de 2016 estaban previstas a sus vacaciones, (1) una en dias festivos y (2) dos de
desarrollp institucional. Esas semanas son:

del 3 al 7 de julio de 2017 Una (1) semana
7 y 21 de agosto, 16 de octubre, 8 y 13 de noviembre Una (1) semana
del § al 13 de octubre de 2017 Una (1) semana
del 4 ai 8 de diciembre de 2017 Una (1) semana
del 11 al 15 de diciembre de 2017 Una (1) semana

ARTICULO 5° La Secretaria de Educacion Municipal adeiantara el proceso de verificacion del cumplimiento del plan
de recuperacion en los términos acordados, y sera respensabilidad de los rectores y directores la certificacion del
servicio prestado, remitiendo para ello los informes a que haya lugar.

ARTICULO 6°; Las demas clausulas de la resolucion No. 2563 del 27 de octubre del 2016, se mantendran vigentes.

ARTICULO 7°: La presente resolucién rige a partir de su fecha de expedicion.

Comuniquedg y cumplase

Secrefaria de despacho, Area direccion educativa

Revisa: Jesus Anibal Paliares Franco - Subsecretario de Investigacion y Desarrollo Pedagégico ,@‘Z/
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