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PARA: RECTORES Y COORDINADORES DE I. E. FOCALIZADAS RLT

DE: SECRETARIO DE DESPACHO - SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

ASUNTO: MODULO INTENSIVO Il RECTORES LIDERES TRANSFORMADORES

La Secretaria de Educacién del Municipio de San José de Cicuta, en coordinacion con la
Fundacion de Empresarios por la Educacion, en el marco del Acuerdo de Colaboracion y
de conformidad con los criterios establecidos del Programa Rectores Lideres
Transformadores (RLT), invita a Rectores y Coordinadores seleccionados a la jornada de
formacion intensiva presencial, Médulo llI: “Potenciando Tesoros”.

Objetivo: “Revisar con su equipo de trabajo el PEI en conexion con la vision compartida,
aplicando herramientas de trabajo colaborativo.

LUGAR: Hotel Casino Internacional. (Calle 11 No. 2E-75, Clcuta)

FECHA: Desde el Lunes 02 de Marzo hasta el viernes 06 de Marzo de 2020.
HORARIO: De 8 am hasta las 5 pm

Se recomienda que durante estos dias de formacion, cada rector delegue a la persona
que dentro de la I. E. asuma las responsabilidades y compromisos, necesarios para no

afectar el normal funcionamiento escolar.

Cordialmente,

CARLOS ARTURO CHARRIA HERNANDEZ
Secretario de Despacho ~ Secretaria de Educacién Municipal
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