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RCIALMENTE LA RESOLUCION No. 01588 DEL 27 DE ABRIL DE 2022
0S PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL DE

TES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA”

Version: 01

1
’

Fecha: 16/06/2022

|

PCR LA CUAL SE MODIFICA PA
“POR LA CUAL SE DESIGNAN FUNCIONARI
DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCEN

L
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA

En hso de sus facultades legales y en especial las que le confiere la ley 115 de 1994, Decreto 1278 de 2002, Decreto
1075 de 2015, y las facultades delegadas Decreto 0084 de 26 de febrero de 2020. ‘

CONSIDERANDO

blece queia Evaluacién de Desempefio sera
hayan servido en el Establecimiento Educativo
El responsable es el Rector 0 Director

Que, ¢l articulo 32 del Decreto 1278 de 2002, en su inciso 2 esta
realizada al terminar cada afio escolar a los Docentes o Directivos que
por un término superior a tres meses (3) durante el respectivo afio académico.
de la Zstablecimiento Educativo y el Superior Jerérquico para el caso de los Rectores o Directores.

; e g
de desempefio laboral dé servidores
1278 de 2002, en su Articulo Libro 2.
establece que la Secretaria de
esempefio [aboral

Que, el Decreto 1075 de 2015 en su capitulo 5 Teglamenta la evaluacion
_ publicos Docentes y [yirectivos Docentes que se rigen-por del Decreto Ley
" Parte 4, Titulo 1, Capitulo 5, Seccién 1 Subseccion 7 (DECRETO 1075 DE 2045),
* Educacion de las Entidades Territoriales certificadas es la responsable de la evaluacion anual de d

de los Directivos Docentes y Docentes. ,

-

Que, la entidad territorial, dentro de sus competencias debe proceder a la Evaluacion de Desempeio Laboral de
Directivos Docentes y Docentes oficiales en el Municipio de San José de Cicuta. &

Que, alghnoé Directivos Docentes y Docentes de Establecimientos Educativos deben ser ebaluados en su
Desempefio, y aue, por razones de impedimento o incompatibilidad de parte de los evaluadores, se hizo necesario
designar funcionarios para su evaluacion de desempefio segin resolucion No.01588 del 27 de abril de 2022.

. Que, m:cdiante |a resolucion No.03146 del 30 de'égosto de 2022, se comisiond para ocupar mediante ehcargo el
cargo de Directiva Docente Reclora, a la sefiora Eddy Virginia Rodriguez Lépez identificado con cédula de
ciudadania No,60396128 en la Institucion Educativa Eustorgio Colmenares Baptista.. .

- Que, en'virtud de lo anterior se hace necesario designar a un funcionario de la Secretaria de Educacion Municipal
. para que evallle el desempefio laboral de la Directiva Docente Eddy Virginia Rodriguez Lopez.

Que, en virtud de lo anterior se hace necesario modificar el articulo primero ¢ 2 la resolucion No.01588 del 27 de abril

de 2022 el quedara de la siguiente forma:

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto, i
'RESUELVE =
ARTiCULO PRIMERO: Modificar el articulo primero de la Reso!ucién 01585 del 27 de Abrﬂ,de 2022, el cual quedara
asi: . 2 : 5 ' :
“ARTICULO PRIMERO: Designese los fwncionaridsvresp’bnsaﬁlyes‘ para realizar la Evaluacion de Desempefio
l{g?gral w%t(a)r;ma 2022, a los siguientes Directivos Docentes que vienen vinculades en:virtud del Decreto Ley

de 2002". : 4 b i
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ESTABLECIMIENTO DOC. NOMBRE CARGO \v:g?ﬁmcmg Zsﬁﬁ'i% 5 EVALUADOR -
RINCON
COLEGIO CLUB DE Desempefo Lesmes Erhesto
LEONESNO 29 ' 13452147 hPA:EF;JclJNSISIILio Rpien Laboral 2022 Gancua Caceres
NESTOR MARTIN
COLEGIO RAFAEL Desempefio Lesmes Ernesto
L L 80418340 |CONTRERAS | Rector Labtral 2022 Einecs Gilceras
GELVEZ i
: SUAREZ £ .
COLEGIO LUIS CARLOS PACHECO Desempefio ‘| Jaime  Omar
GALAN SARIENTO 60332491 | Nancy Rectora -~ 1| Zbosal 022 .. |camero
MARGARITA L
: VILLAVICENCIO - Anl
COLEGIO ANTONIO Desempeiio JesGs 'Anibal
\AHITD 60344039 henﬁ;lgADg”J}\mlw Rectora el 2022 Pallares Franco.
ALDANA . Esperanza
CovEolo JULIO PEREZ 170481534 | MARTINEZ Rector | DesemPeio |20z, Bonilla
OSCAR OMAR ¢ Guerrero
MANTILLA r ) ;
COLEGIO = * CLAUDIA . Desempefio Jesis  Anibal
WARIA PRADA AYALA | 88217974 | GUERRA JORGE | Rector Labore 2022 Pullmssi e
ELIECER
VILLAMIZAR ‘ _- 2 :

. gs,-:gngE BE":_LéiSTRA 88226348 | RAMIREZ Rector E:;‘ggf"“ 2022 Jaime  Omar

" CARLOS LUIS Carrero

[INSTITUTO — TECNICO GARCIA _ ——— : Esperanza
ALEJANDRO 13506620 | GALEANO Rector Labarl 022 Bonilla
GUTIERREZ CALDERON OSCAR HOMERO : Guerrero

SANCHEZ . .
gg;ig'r? JAIME | 37394065 | DURAN CHIRLEY | Rectora E::;;‘;fem’ 2022 é’;’r’:‘;o Ay
ARACELY

; . VELASCO
COLEGIO MANUEL JARAMILLO : Jaime  Omar
FERNANDEZ DE NOVOA 88217425 | JAVIER Rector E:;gf;'l’a“ 2022 Carrero

ALBERTO
SANDOVAL : ) # ,
: 2&535': RAYMANUEL | 09705163 | MENDOZA Rector | PesemPeny | 2022 sl
_ VICTOR JULIO . jancy
: - i ; Esperanza
INSTITUTO.  TECNICO CENITH MOLINA Desempaiio ;
| Jorag GATAN DURAN- 80357874 | yii | ALBA Heglon Laboral 220 g‘l’]’:r*'r':m
INSTITUTO TECNICO :
Luz ENITH |, - .
. . Desempefio - | Lesmes Emesto
BUENA ESP.EFANZA 60381215 Eﬁglsuez_ Rector Pebreral 2022 H = amoo oty
YENIS ALONSO !
Desempeiio - Jaime Omar
COLEGIO LA DiviNa |%8229783 | ARAVITARTE | Rector 11 abora 20 Carrero
PASTORA .
‘ CESAR
COLEGIO ANTONIO GERARDO AR Dassmpeno e Jesds  Anibal
NARINO 13492217 | warqUEZ Gordinador | SRt e Paliares Franco

I D PENARANDA : :

/[INSTITUTO ~ TECNICO _ S o a 5 Esperanza
ALEJANDRO. 60353067 | SAROIMA | Docente. 'Ejg‘;gfem 202 Bonilla
GUTIERREZ CALDERON _ * i Guerrero
INSTITUTO _ TECNICO ZABDIEL ' :

" , ‘ E
NACIONAL DE (17587872 |RODRIGUEZ  |Rector E:::Zfem 022 { 'c'fafg}:scéx:?
COMERCIO IBARRA : :
INSTITUCION SIMEON :
EDUCATIVA  JUAN|11299912 |SEPULVEDA  |Rector  |LooomPem® 202 oSty oAl
PABLO | RIVEROS »
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COLEGIO, - EUSTORGIO EDDY VIRGINIA| . _ ;
COLMENARES 60396128 |RODRIGUEZ  |Rectora | oot '~ |2022 g; (L I
BAPTISTA LOPEZ » R F | =

PARAGRAFO: Para la aplicacion del proceso de evaluacion de desempéfio laboral los funciofarios designados en,
la presente Resolucion seguiran las orientaciones y procedimientos estabiecidos en a circular 0009 del 10 de
Febrero:de 2022 y utilizaran los protpcolos definidos y adoptados por fa Secretaria de Educacion Municipal
atendiendo lo sefalado en la guia metodolégica No. 31 del Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion No.01588 del 27 de Abril de 2022 se
mantienen vigentes. .-’ ; 3 ;

1

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en san José de Cucuta, '
280CT. 2022

Aprobé: Maria Femanda Ayala\30 331&2
Revis6: Lola Carvajal Aguilar
Z Melo

Proyecté: Carolina Hernande:
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