. COMUNICACION INFORMATIVA Cédigo: PE-02-03-F3
Bl

. mA—., :
. <IRICALD A >
Version:02

|~ A
i ADESAN

¥ c“c“-l-n ACTA DE REUNION Fecha: 21/06/2022

s o Paginalde5

1. Generalidades

Acta N° 001 Fecha 12/03/2024 Hora 03:00 p.m.

W Oficina 507 Calidad Educativa Secretaria de Educacion Municipal de
Cucuta.

Asunto Encuentro-Primera reunién Plan Operativo POAIV 2024

Objetivo Socializar Ios.Ii-nearr‘ﬂer‘\tos y estructura del Plan Operativo Anual de
Inspeccidn y vigilancia vigencia 2024.

2. Participantes

Nombres y Apellidos Rol - Cargo

Carlos Eduardo Garcia Alicastro Secretario de Educacion Municipal

Subsecretaria de Despacho-Subsecretaria de

Maria Fernanda Ayala Gonzalez . L
Investigacion y Desarrollo Pedagdgico

Oscar Diaz Botia Subsecretario de Recursos Fisicos y Financieros
Heidi Zuleima Gil Castafieda Subsecretaria de Planeacion y Des. Educativo
Lesmes Ernesto Garcia Caceres Supervisor de Educacién

Maria del Pilar Trujillo Suarez Profesional especializada

Jhon Jairo Meza Mora Lider de Cobertura

Elid David Jaramillo Técnico Operativo-Delegado SubTalento Humano
Elmira Cardenas Remolina Auxiliar Admvo. Delegada Sub Juventudes

Abogada contratista Subsecretaria de Investigacion

Eliana Andrea Pére L.
z y Desarrollo Pedagogico

Jaime Solano Nifio Lider de convivencia escolar- Calidad Educativa

José Eulicer Ortiz Florez Lider de Calidad Educativa

Contratista- Subsecretaria de Investigacion vy

Maria Angélica Pachén Colmenares .
Desarrollo Pedagégico

3. Invitados

Nombres y Apellidos Rol — Cargo
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4. Orden del dia

e Saludo

e Exposicion de las orientaciones para la formulacion y seguimiento del Plan
Operativo Anual de Inspeccidn y Vigilancia POAIV 2024.

e Proposiciones y varios.

5. Desarrollo

Siendo las 03: 00 pm del dia de hoy 12 de marzo de 2024, se reunen los funcionarios
anteriormente relacionados, a fin de dar inicio a la primera reunién para la formulacion
del Plan Operativo Anual de Inspeccidn y Vigilancia (POAIV) de la vigencia 2024.

Conforme a lo anterior, la profesional Angélica Pachdn da inicio a la presentacion de las
orientaciones para la formulacién y seguimiento del Plan Operativo Anual de Inspeccion y
Vigilancia POAIV 2024 emitidas por el Ministerio de Educacién Nacional asi:

e Normatividad relacionada con la suprema inspeccion y vigilancia

e Orientaciones inspeccion y vigilancia (Directiva 14/2005)

e Ciclo POAIV

e Etapa 1. Equipo interdisciplinario

e Etapa 2. Formulario Evaluacidn Diagndstica

e Etapa 3. Matriz Componente de Formulacion.

e Etapas 7 y 8 consolidacién de informacién y entrega de productos.

Normatividad. Se realiza la presentacidon de la normatividad juridica establecida en el
Decreto 1075 de 2015, en relacién con la obligacidn de reportar el POAIV por parte de la
Entidad Territorial Municipio de Culcuta, asi como las responsabilidades, productos y la
conformacidn del equipo interdisciplinario.

Sobre el particular se indica que la organizacién de la inspeccidn y vigilancia es una funcion
permanente y autdbnoma con equipos interdisciplinarios para los procesos de control de la
gestion, de los EE, I.E y ETDH.

El ciclo del POAIV se estructura de la siguiente manera:

01. Conformar un equipo interdisciplinario

02. Diagnosticar la situacion actual del sector educativo

03. Elaborar el POAIV de la vigencia, diligenciar los instrumentos que lo conforman y
el remitir al MEN.

06. Hacer seguimiento a los planes de mejora implementados vy verificar el

cumplimiento de los compromisos.
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07. Consolidar la informacidn reportada por las areas de la S.E. que intervinieron en
la ejecucién del POAIV.
08. Evaluar la ejecucion del POAIV y presentar el informe respectivo al MEN.

Etapa 1. Equipo Interdisciplinario. El equipo debe estar conformado por un representante
del area de planeacién, del area juridica, quien no asistié a la presente reunién, del area
de cobertura, del drea de recursos humanos, del area de calidad e inspeccién y vigilancia.

Etapa 2. Formulario Evaluacion Diagnéstica: Por parte del drea de inspeccién y vigilancia
se indica que el drea de planeacién tiene como objetivo tomar el formulario y coordinar
con cada una de las subsecretarias la respuesta a las preguntas del formulario las cuales
se encuentran estructuradas en cinco bloques.

Bloque 1. Informacién general del sector.

Bloque 2. Informacidén general de cobertura.

Bloque 3. Informacidn general de area de calidad.

Componentes: 1. Diagndstico. Se realiza un diagndstico educativo, este lo suministra el
Ministerio de Educacién

Bloque 4. Gestidn Directiva y Estratégica de los EE

Bloque 5. Convivencia Escolar.

Sobre este aspecto, la Subsecretaria de Planeacién y Desarrollo Educativo ingeniera Heidi
Gil indica que por parte de su area no cuenta con personal suficiente para atender la tarea
sefialada.

Asi las cosas, la Subsecretaria de investigacion y Desarrollo Pedagdgico propone que desde
su area se realice la estructuracidon de las preguntas del formulario y consolidar Ila
informacién siempre y cuando sea posible trabajar de forma articulada. En este punto, se
aclara que la solicitud de la informacion se requerira solo una vez y si la misma no es
remitida oportunamente, se indicara al Secretario de Educacidn a fin de que se oriente si
se envia el informe en el estado en que se encuentre o qué actuaciones se realizan con los
funcionarios que no cumplieron con sus compromisos. Por tanto, este es el primer
compromiso pactado.

Prosigue la exposicidn y socializacidon de las orientaciones relacionadas con los criterios de
priorizacion que ofrece el Ministerio de Educacién, los cuales van alineados al Plan
Nacional de Desarrollo. Estos criterios deben estar incluidos en el POAIV que formule la
Entidad Territorial.

Conforme a lo expuesto se deja como segundo compromiso en la presente acta, enviar el
diagnéstico al Ministerio de Educacion Nacional con la informacién que suministre cada




COMUNICACION INFORMATIVA Cédigo: PE-02-03-F3

nchln A Versién:02

b ,l.

E .1 A g

T ACTA DE REUNION Fecha: 21/06/2022
c“e“."l = aPégina4de5

uno de los responsables asignados y en los tiempos establecidos. El envio lo realizard la
Subsecretaria de Investigacidn y Desarrollo Pedagdgico.

El sefior Lesmes Ernesto Garcia Caceres, en su condicion de lider de inspeccion y vigilancia
actual, manifiesta que un insumo fundamental en la estructuracion es el informe de
gestion de la vigencia 2023, teniendo en cuenta que los subsecretarios de despacho
entregaron esa informacién.

Adicionalmente, aclara que el POAIV estd compuesto por dos componentes:

1. COMPONENTE DIAGNOSTICO.
2. COMPONENTE OPERATIVO.

Y que la Matriz contiene la siguiente estructura:

Control normativo

Calidad y pertinencia

Planta de personal y jornada laboral.
Cobertura y permanencia.
Educaciodn inicial.

Gestidn directiva y estratégica.
Garantia del derecho a la educacion.

NoukwneE

Por otra parte, se indica que cada area debe definir qué actividades va a desarrollar segin
su componente durante la vigencia, qué instituciones se va a atender y el responsable.

La profesional Angélica Pachdn sefala que el Ministerio de Educacién informdé que hasta
el 15 de marzo se debe enviar formulario de diagndstico, acta de socializacidn, matriz de
formulacidon y plan de ejecucién; sin embargo, se solicité aplazamiento de esta fecha a fin
de dar cumplimiento a las obligaciones de la entidad territorial.

Conforme a lo expuesto se deja como tercer compromiso en la presente acta que cada
Subsecretario defina o establezca el funcionario responsable en la formulacién y
estructuracion del POAIV.

No obstante, los funcionarios presentes manifiestan designar en la presente reunion el
responsable de cada drea asi:
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1. Por parte de la Subsecretaria de Investigacién y Desarrollo Pedagdgico: El Lider de
inspeccién y vigilancia, que actualmente es el Sefior Lesmes Ernesto Garcia
Caceres, mientras se surten los tramites pertinentes para la designacién del nuevo
lider de inspeccidn y vigilancia.

2. Por parte de la Subsecretaria de Planeacién y Desarrollo Educativo y Lider de
cobertura se designa al funcionario Jhon Freddy Santamaria Florez.

3. Por parte del Subsecretario de Recursos Fisicos y Financieros, se designa a la
funcionaria Irene Navarro.

4. Por parte del Subsecretario del Desarrollo del Talento Humano Educativo, se
designa al funcionario Eliu David Jaramillo.

5. Por parte de la Subsecretaria de Juventudes, la funcionaria Elmira Cardenas
Remolina.

6. Por parte del drea de Calidad Educativa, los funcionarios Jaime Solano, Esperanza
Bonilla, José Eulicer Ortiz y Jesus Anibal Pallares.

Como ultimo compromiso, los responsables designados deberan presentar la matriz de
informacidén segln su componente con anticipacidon a la siguiente reunidn, la cual se
programa para el dia lunes 18 de marzo de 2024, a las 03: 00 pm.

Teniendo en cuenta lo sefialado y sin otros comentarios y proposiciones adicionales, los
funcionarios participantes dan por finalizada la presente reunion.

6. Firma del acta

Nombres y Apellidos Rol - Cargo Firma
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1. Generalidades
Acta N° 002 Fecha 18/03/2024 Hora 3:00 p.m.
Lugar Oficina 507 Calidad Educativa Secretaria de Educacidn Municipal de
. Cucuta.
Asunto Encuentro-Enlaces reunién Plan Operativo POAIV 2024
Obietivo Socializacion y retroalimentaciéon con los integrantes del equipo
) interdisciplinario del POAIV 2024 |la matriz de formulacion y seguimiento.

2. Participantes

Nombres y Apellidos Rol - Cargo

Contratista — Enlace Subsecretaria de

Maria Angélica Pachén Colmenares . -
Investigacidn y Desarrollo Pedagdgico.

Elmira Cardenas Remolina Auxiliar Admvo. Enlace Sub Juventudes.
Jesus Anibal Pallares Franco Director de Nucleo. Enlace Calidad Educativa.
Jaime Solano Nifo Profesional de apoyo. Enlace Calidad Educativa.

Contratista — Enlace Subsecretaria de recursos

Shadia Mileidy Garcia Sanabria . . .
Fisicos y Financieros.

Auxiliar Admvo. Enlace Subsecretaria de
John Fredy Santamaria Flérez Planeacion y Desarrollo Educativo/Cobertura
Educativa

Auxiliar Admvo. Enlace Subsecretaria Talento

Nancy Pérez Soto .
y Humano Educativo

3. Invitados

Nombres y Apellidos Rol - Cargo

4. Orden del dia

e Saludo.

e Instalacion del Equipo Interdisciplinario del POAIV-2024.

e Socializar, retroalimentar, consensuar y validar el Documento Preliminar de
evaluacién diagndstica del POAIV 2024.

e Socializar, retroalimentar, consensuar y validar el Plan de accidon del Equipo
Interdisciplinario del POAIV 2024.

e Socializar, retroalimentar, consensuar y validar la matriz de formulacion y
seguimiento al POAIV 2024.

e Proposiciones y varios.
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5. Desarrollo

Siendo las 3:00 pm del dia de hoy 18 de marzo de 2024, se reunen los funcionarios
anteriormente relacionados, a fin de dar inicio a la primera reunién de enlaces para la
formacién del Plan Operativo Anual de Inspeccion y Vigilancia (POAIV) de la vigencia
2024.

Conforme a lo anterior, la profesional Maria Angélica Pachdn da inicio a la reunidn
presentando un saludo y agradecimiento a los asistentes prosiguiendo a exponer el
objetivo y la agenda de la reunidn a los 7 enlaces de cada Subsecretaria de la Secretaria
de Educacién Municipal de Cucuta (SEM), que conforman el equipo interdisciplinario del
POAIV 2024, garantizandose asi el quorum necesario.

Se socializa a cada uno de los enlaces de las Subsecretarias de la SEM la asignacidn de sus
respectivos pares, definiendo sus roles y funciones, asi:

1. Evaluarlos logros del Plan Operativo Anual de Inspeccién y Vigilancia de la Entidad
Territorial de la vigencia anterior.

2. Generar y llevar a cabo estrategias articuladas conforme a los resultados de la
evaluacién a los logros del Plan Operativo Anual de Inspeccion y Vigilancia de la
Entidad Territorial de la vigencia anterior.

3. Participar todos los afios en la formulacion del nuevo Plan Operativo Anual de
Inspeccidn y Vigilancia de la Entidad Territorial.

4. Hacer entrega de las evidencias, actas e informes del trabajo realizado en cada
sesion.

5. Dejar las evidencias actas e informes del Trabajo realizado en cada sesion.

6. Presentar los insumos de cada proceso para establecer la Evaluacion de Caracter
diagnéstico para la formulacién de POAIV.

7. Realizar el seguimiento trimestral al POAIV.

8. Evaluar el cumplimiento y estructurar plan de accidén para subsanar hallazgos del
POAIV.

9. Aprobar el informe de cumplimiento del POAIV.

10. Revisar y aprobar el Reglamento Territorial de Inspeccién y Vigilancia.

11. Establecer su propio reglamento.

12. Las demas que se requieran y que sean establecidas en las sesiones.

El lider de inspeccidn y vigilancia en su rol tendra a cargo las siguientes funciones:
1. Convocar a las sesiones.

2. Elaborar el acta de cada sesion.
3. Hacer seguimiento a los compromisos establecidos.




nlcnlnin COMUNICACION INFORMATIVA Cédigo: PE-02-03-F3
Versién:02

DE SAN JOSE DE ’
c“c“'l'n ACTA DE REUNION Fecha: 21/06/2022
Pagina3de4

4. Brindar asistencia en la consolidacidon de la informacién, de conformidad con los
lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion.

Finalmente, el secretario técnico, presentd las actividades y cronograma del Plan de
Accién del Equipo Interdisciplinario del POAIV 2024, el cual fue revisado y validado por
los asistentes, asi:

PLAN DE ACCION EQUIPO INTERDISCIPLINARIO POAIV 2024

Etapas Actividad Fecha
- - I [ dili .
Orientaciones a en aFes para el di |§enC|am|ento 19/03/2024
de la matriz de formulacion.
Reunidn de socializacidn, retroalimentacion,
consenso y validaciéon de la matriz de 19/03/2024
formulacion.
F lacié Pri t d triz de f lacién a |
ormulacién rimera ,en rega de ma.r,lz e .o.rmu .aCIOI‘\ ala 20/03/2024
Lider de Inspeccién y Vigilancia.
Revisidn y retroa.llmentauon a enlaces para la 21/03/2024
primera entrega.
Remisidon de matriz de .ff)rmula?uon al Ministerio 22/03/2024
de Educacién Nacional.
S d t d tri ted
egunda .en'rega e matriz componente de 12/06/2024
] .. seguimiento por parte de enlaces.
Ejecucion Revisién y retroalimentacion de los enlaces para
Primer Y P 19/06/2024
la segunda entrega.
Semestre Remisién de matriz componente de seguimiento
al Ministerio de Educacion Nacional. 26/06/2024
Tercera entrega de matriz componente de 25/11/2024
seguimiento.
Ejecucion Revisién y retroalimentacién de los enlaces para 06/12/2024
Segundo la tercera entrega.
Semestre e Remisién d.e-matrlz componer\’te de s_egwmlento 13/12/2024
. al Ministerio de Educacién Nacional.
Informe Final — —
Construccién documento de Evaluacién
Cualitativa 2024 y entrega informe final con sus 20/12/2024
soportes

El secretario técnico del Equipo POAIV 2024 socializé la estructura del Documento
Preliminar de evaluacion diagndstica del POAIV-2023 consensuado vy validado por los
Subsecretarios y enlaces de la SEM, haciendo una socializacién del documento de lo que
se destaca lo siguiente:
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1. La estructura del Documento Preliminar de evaluacién diagnostica del POAIV

2024, asi:

Bloque 1

Informacion
general del
sector

- O

Bloque 5

Bloque &4

Gestion
Directiva y
Estratégica de
los EE

Convivencia
Escolar

El formato de seguimiento a actividades del POAIV-2023

La secretaria técnica del POAIV 2024 explica con un ejemplo particular el qué, el cdbmo y
el cuando diligenciar el formato de seguimiento a actividades del POAIV 2024, asi:

TEMAS - ACTIVIDADES

g

SUBTEMA ACTIVIDADES QUE COMPRENDE

INFORME DE EJECUCION PRIMER CORTE INFORME DE EJECUCION SEGUNDO CORTE INFORME FINAL
MEDIDAS O MEDIDAS O
%LOGROS ACCIONES DE %LOGROS ACCIONES DE TOTAL | %LOGROS
RESPONSABLE META LOGROS | sEMESTRE | MEJORA LOGROS SEMESTRE | MEJORA LOGROS 2024
IMPLEMENTADAS IMPLEMENTADAS

Ejercer control normatio verficando el
reconocimiento oficia, la licencia de
funcionamiento, la aprobacion de sedes, ciclos
' programas y/o la legalizacion de novedades,
en aras de_ garantizar la legalidad de la oferta
del senicio en los EE

Act. Priorizada: Ejercer control sobre Ja oferta
de senvicios educativos en modalidad virtual en
los niveles en que esta no se encuentra
autorizada

CONTROL NORMATIVO
ORDINARIO

Ejercer control sobre el funcionamiento d los
programas de Educacion de Adultos, verificando
edades de ingreso, planes de estudio y demas
t lacionados con la calidad de la
formacidn ofertada en este nivel.

Verficar las condiciones de nfiaestiuctura,
e e accesibilidad, senicios piblicos, mabiliario
Iaboratorios y demss bienes v equipos

de los programas

1. CONTROL NORMATIVO Y VERIFICACION DE
CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO

PRESTACION DEL
SERVIGID apropiados para

Teniendo en cuenta lo sefialado y sin otros comentarios y proposiciones adicionales, los
funcionarios participantes dan por finalizada la presente reunién.

6. Firma del acta

Nombres y Apellidos

Rol - Cargo

Firma
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