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POR LA CUAL SE EXPIDE EL CALENDARIO ACADEMICO PARA LA VIGENCIA DEL ANO LECTIVO
2025 QUE REGIRA EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE CUCUTA

El Secretario de Despacho -Secretar(a de Educaclén Munliclpal de San José de Cucuta, en uso de
las facultades legales y reglamentarlas y, en especlal, las que le confiere la Ley 115 de 1994, la
Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 67 de la Constituclén Politica de Colombia establece “La educacién es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el
acceso a! conocimiento, a la clencia, a la técnica, y a los demds bienes y valores de la cultura. La
educacién formard al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la
democracia; y en la préctica del trabajo y la recreacién, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnoldgico y para la proteccién del ambiente (...)".

Que el articulo 86 de la Ley 115 de 1994 dispone que “Los calendarios académicos tendran la
flexibilidad necesaria para adaptarse a las condiciones econdmicas, regionales y a las
tradiciones de las instituciones educativas. El calendario académico en la educacién basica,
secundaria y media se organizara por perfodos anuales de 40 semanas de duracién minima o
semestrales de 20 semanas minimo”.

Que, de conformidad con el numeral 7.12 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001, corresponde a
los municipios certificados organizar la prestacion del servicio educativo de su jurisdiccion de
acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

Que el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Educacién, compila la respectiva normativa vigente sobre la
organizacién de la jornada escolar y la jornada laboral de las y los directivos(as) docentes y de
las y los docentes, y el calendario académico de los establecimientos estatales de educacién
formal administrados por los departamentos, distritos y municipios certificados.

Que el mencionado Decreto establece en su articulo 2.4.3.4.1 que las entidades territoriales
certificadas expedirdn cada afio y por una sola vez, el calendario académico para todos los
establecimientos educativos estatales de su Jurisdiccién, determinando:
1, Para docentes y directivos docentes:
a) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico con estudiantes, distribuido en dos (2)
perfodos semestrales;
b) Cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional; y
¢) Siete (7) semanas de vacaclones.
2, Para estudlantes; -
a) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico, distribuldo en dos (2) perlodos
semestrales;
% b) Doce (12) semanas de receso estudiantil.
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Que el pardgrafo del mencionado artfculo dispone que el calendario académico de los
establecimientos educativos estatales del afio lectivo sigulente seré fijado antes del 1° de
noviembre de cada afio para el calendario A,

Que el articulo 2.4.3.1.1 ejusdem establece la Jornada Escolar como, “el tiempo diario que
dedica el Establecimiento Educativo a sus estudiantes en la prestacién directa del servicio
publico educativo, de conformidad con las normas vigentes sobre el calendario académico y
con el plan de estudios”.

Que, de igual manera, el Decreto 1075 de 2015 establece en su articulo 2.4.3.3.1, que la
Jornada Laboral de Docentes es el tiempo que dedican al cumplimiento de la asignacién
académica; a la ejecucién de actividades curriculares complementarias tales como la
administracién del proceso educativo; la preparacién de su tarea académica; la evaluacion, la
calificacién, planeacion, disciplina y formacién de alumnos; la reunién de profesores, direccién
de grupo, orientacién estudiantil, atencién a la comunidad, actividades formativas, culturales, y
deportivas contempladas en el Proyecto Educativo Institucional-PEl.

Que el articulo 2.4.3.3.2 ejusdem establece que la Jornada Laboral de Directivos Docentes “es el
tiempo que dedican al cumplimiento de las funciones propias de direccién, planeacion,
programacién, organizacién, coordinacién, orientacién, seguimiento y evaluacion de las
actividades de los establecimientos educativos”.

Que el articulo 2.4.3.2.4 ejusdem establece: “Actividades de desarrollo institucional. Es el
tiempo dedicado por los directivos docentes y los docentes a la formulacién, desarrollo,
evaluacién, revisién o ajustes del proyecto educativo institucional; a la elaboracién,
seguimiento y evaluacién del plan de estudios; a la investigacion y actualizacién pedagégica; a
la evaluacién institucional anual; y a otras actividades de coordinacién con organismos o
instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacién del servicio educativo(...)".

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 2.3.8.3.1 ibldem, se establecié el dia de
la excelencia educativa, ordenando a los establecimientos educativos de educacién preescolar,
bésica y media de carécter publico y privado, incorporar en su calendario académico un (1) dia
al afio de receso estudiantil, con el objeto de realizar una jornada por la excelencia educativa
denominada “Dfa E”,

Que, a fin de organizar la prestacién del serviclo educativo estatal para el afio 2025, se hace
necesario determinar los lineamientos generales relativos al calendario académico, atendiendo
entre otros los criterios establecidos en las Leyes 115 de 1994 y 715 de 2001, en el Decreto
Unico Reglamentario 1075 de 2015 y bajo la responsabllidad legal y directa de velar por su
cumplimiento por parte de los rectores (as) y Directores (as) de los establecimientos educativos
del Municiplo de San José de Clcuta.

Que, el Viceministerio de Educaclén Preescolar, Bdsica y Medla del Ministerio de Educacién
/ Nacional, en la Circular N* 035 del 07 de octubre de 2024, dirigida a gobernadores, alcaldes y






